
 

 
 

 

SCHULUNGSLEITER (m/w/d) 
 

 
Die PELLENC-Gruppe ist seit fast 50 Jahren Pionier und führender Hersteller für Profis in der Grünanlagenpflege, in Kommunen sowie im Wein- und 
Obstbau. Dank leistungsstarker und innovativer Technologien entlasten unsere Akku-Geräte Mensch und Umwelt. Unsere Akku-Systeme für intensive 
professionelle Einsätze sind einzigartig leistungsstark und ausdauernd, und wir schreiben in unserem Marktsegment derzeit eine großartige 
Wachstumsgeschichte.  
 
Die ausgeschriebene Stelle für unsere deutsche Filiale PELLENC GmbH betrifft ausschließlich die Business Unit der akkubetriebenen Profigeräte. 
 

Ihre Aufgaben und Verantwortlichkeiten 
 

 
In einem Team von 21 Personen, unter der direkten Verantwortung des Marketing- und Kommunikationsleiters und 

im Konsens mit der Konzernzentrale, sind Sie als Schulungsleiter (m/w/d) eigenverantwortlich für die Ausarbeitung, 

Organisation und Durchführung unserer digitalen und Präsenz-Schulungen zuständig – dies sowohl im technischen 

Bereich als auch im Vertrieb für Händler, Endanwender und interne Mitarbeiter. 

 

Sie sind eine begeisternde Persönlichkeit, lieben das Moderieren und Sie referieren gerne vor Publikum. 
Im Umgang mit Menschen sind Sie in Ihrem Element und schaffen es, Kunden und Mitarbeitern komplexe Details 
verständlich zu vermitteln.  
Es macht Ihnen Spaß, sich bis ins Detail in unsere Produkte sowie deren Alleinstellungsmerkmale im Markt 
einzuarbeiten und diese Kenntnisse mit Enthusiasmus weiterzugeben. 
Die Anpassung an ein wechselndes Umfeld ist für Sie eine willkommene Herausforderung, sodass die Schulungen 
sowohl in Kappelrodeck als auch im kompletten Bundesgebiet stattfinden können. 
Sie fühlen sich wohl beim Erarbeiten von E-Learning-Material wie Video-Tutorials 
 
Zu Ihren Aufgaben gehört: 
 

 Leitung und Moderation der technischen Schulungen (Geräte und Akkus) 
 Vermitteln von Tipps und Tricks für erfolgreiche Vorführungen an interne sowie händlerseitige Vorführer 
 Onboarding neuer Mitarbeiter und deren Schulung in diversen Anwendungsprogrammen (Salesforce etc.) 
 Vertriebsschulungen sowohl in der Filiale zum Saisonstart als auch bundesweit während des Geschäftsjahrs  
 Sprachgewandte Schulungsmoderation & motivierte Weitergabe von Wissen 
 Pflege des Schulungskatalogs 
 Planung der Schulungstermine und Überwachung des Budgets 
 Ausarbeitung und Weiterentwicklung unserer Schulungsunterlagen zusammen mit unserem Mutterkonzern sowie mit 

dem Marketing- und Kommunikationsleiter 
 Planung externer Schulungen 
 Erstellen von Tutorialdokumenten und auch Tutorialvideos 
 Betreuung des Schulungspostfachs 
 Teilnahme an Messen 

 

Sie zeichnen sich durch folgende Kompetenzen und Fähigkeiten aus 
 

 Gewissenhafter Umgang mit Geräten und Akkus (nach einer Einarbeitung) 
 Freundliches Auftreten gepaart mit Teamgeist 
 Eigenverantwortliches Handeln 
 Kommunikationsstärke 
 Gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel und PowerPoint) 
 Erfahrung mit Videosoftware (optimalerweise CAMTASIA) 
 Reisebereitschaft (primär Deutschland für Schulungen, ca. 2-3-mal Frankreich für Weiterbildungen) 

 

Ihr Profil und Erfahrungen sprechen für sich 
 

 
 Abschluss im gewerblich-technischen Bereich 
 Erfahrung in Elektronik und Kleinmechanik 
 Erfahrung im Bereich Werkstatt/Kundenservice (direkter Kundenkontakt) 
 Erfahrung im Bereich Schulungen/Messeauftritte (direkter Kundenkontakt) 
 Sehr gutes Deutsch & gutes Englisch (Top-Zusatz: Gutes Französisch) 

  

https://www.youtube.com/channel/UCDw2kWMPunkp0R4erjQoBsQ
https://www.facebook.com/pellenc
https://www.instagram.com/pellencgroup/


 

 
 

 

 

Dann ist dies unser Angebot für Sie 
 

 Durch sorgfältige Schulungen werden Sie durch unsere erfahrenen Techniker in der Einarbeitung tatkräftig unterstützt. 
 Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Aufgabe, die Ihrem Talent viel kreative Handlungsfreiheit bietet. 
 Geboten wird darüber hinaus eine langfristige Perspektive in einer wertschätzenden Unternehmenskultur. 

 
 

 
 
 

INTERESSIERT?  
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Lebenslauf & Motivationsschreiben  
an Viola Glatt: bewerbung@pellenc.com.  

 
 

Einstellungstermin: SOFORT 

Vertragsart: Unbefristet 

Vergütung je nach Profil & Erfahrung zu verhandeln 

https://www.youtube.com/channel/UCDw2kWMPunkp0R4erjQoBsQ
https://www.facebook.com/pellenc
https://www.instagram.com/pellencgroup/
mailto:l.vives@pellenc.com

